
Акт 

внеплановой выездной проверки (далее – контрольное мероприятие)  

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад № 7» (сокращенное наименование – МБДОУ «Детский сад № 7»)  

(далее – Учреждение, Детский сад) 

 

 

г. Пенза                                                                                              «02» июня 2022 г. 

 

Контрольное мероприятие проведено на основании приказа Министерства 

финансов Пензенской области от 25.04.2022 № 88-опер, решение о назначении 

внепланового контрольного мероприятия принято по результатам рассмотрения 

поступившего обращения гражданки Кузьмичевой ВА., перенаправленного письмом 

Правительства Пензенской области от 15.04.2022 № К-136-26-4.4-1-3. 

Тема контрольного мероприятия: проверка использования субвенции 

Пензенской области на исполнение отдельных государственных полномочий 

Пензенской области на финансирование муниципальных дошкольных 

образовательных организаций в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 

общего и дополнительного образования детей» государственной программы 

Пензенской области «Развитие образования в Пензенской области». 

Проверяемый период: с 01.01.2020 по 19.05.2022. 

Контрольное мероприятие проведено уполномоченным на проведение 

контрольного мероприятия должностным лицом: главным специалистом-экспертом 

отдела контроля в сфере бюджетных правоотношений управления по контролю 

бюджетных правоотношений и закупок Ксенофонтовой Н.В. 

При проведении контрольного мероприятия проведены контрольные действия: 

- по документальному изучению в отношении финансовых, бухгалтерских и 

отчетных документов по использованию субвенции Пензенской области на 

исполнение отдельных государственных полномочий Пензенской области на 

финансирование муниципальных дошкольных образовательных организаций в 

рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей» государственной программы Пензенской области «Развитие 

образования в Пензенской области» - с 27.04.2022 по 19.05.2022; 

- по фактическому изучению путем осмотра объектов основных средств, 

материальных запасов, срок проведения контрольных действий – 13.05.2022, 

контрольные действия проведены Ксенофонтовой Н.В. 

Срок проведения контрольных действий – с 27.04.2022 по 19.05.2022, 

контрольные действия проведены Ксенофонтовой Н.В. 

Срок проведения контрольного мероприятия составил 12 рабочих дней – 

с 27.04.2022 по 19.05.2022. 

Проведение контрольного мероприятия не приостанавливалось. 

Срок проведения контрольного мероприятия не продлевался. 

Общие сведения об объекте контроля: 
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- полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 7». 

- сокращенное наименование: МБДОУ «Детский сад № 7». 

- юридический и фактический адрес Учреждения: 442683, Пензенская область, 

Никольский район, г. Никольск, ул. Ульяновская, д. 6; 

- ИНН – 5826102012, ОГРН – 1025800959360, код организации в соответствии с 

реестром участников бюджетного процесса, а также юридических лиц, не 

являющихся участниками бюджетного процесса – 56305193; 

- государственный орган, в ведении которого находится объект контроля 

(выполняет функции и полномочия учредителя): Управление образования 

администрации Никольского района Пензенской области (далее – Учредитель), 

юридический и фактический адрес: 442680, Пензенская область, Никольский район, 

г. Никольск, ул. Московская, д. 2, телефон: 8 (84165) 4-27-71. 

В проверяемом периоде объекту контроля в Финансовом управлении 

администрации Никольского района Пензенской области открыты лицевые счета: 

№ 974240243, № 9742402405, № 974240249. 

Право подписи денежных и расчетных документов в проверяемом периоде 

имели: 

- первой подписи: заведующая Детским садом – Куварзина Галина Григорьевна 

с 03.01.2001 по 30.08.2021, Нуждина Инна Александровна с 31.08.2021 по 

08.03.2022, Стрелкина Галина Анатольевна с 09.03.2022 по настоящее время; 

- второй подписи: бухгалтер – Языкеева Елена Владимировна (на основании 

договоров на бухгалтерское обслуживание от 21.05.2018 № 72, от 31.08.2021 № 84, 

от 09.03.2022 № 92, заключенных между Детским садом и Управлением образования 

администрации Никольского района Пензенской области). 
 

Настоящим контрольным мероприятием установлено: 

 

1. Проверка расходования субвенции Пензенской области на исполнение 

отдельных государственных полномочий Пензенской области на 

финансирование муниципальных дошкольных образовательных организаций 

в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей» государственной программы Пензенской области 

«Развитие образования в Пензенской области». 
 

Детский сад в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 

Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 

Российской Федерации, Уставом Учреждения, утвержденным приказом Управления 

образования администрации Никольского района Пензенской области от 16.11.2015 

№ 126 и зарегистрированным 24.11.2015 Межрайонной ИФНС России № 5 по 

Пензенской области (далее – Устав в десятой редакции), Уставом Учреждения, 

утвержденным приказом Управления образования администрации Никольского 

района Пензенской области от 10.12.2020 № 77 и зарегистрированным 18.12.2020 

ИФНС России по Октябрьскому району г. Пензы (далее – Устав в одиннадцатой 
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редакции), и Уставом Учреждения, утвержденным приказом Управления 

образования администрации Никольского района Пензенской области от 24.02.2021 

№ 17 и зарегистрированным 05.03.2021 ИФНС России по Октябрьскому району 

г. Пензы (далее – Устав в двенадцатой редакции), и другими нормативными 

правовыми актами. 

Согласно Уставу в двенадцатой редакции предметом деятельности Детского 

сада являются общественные отношения, возникающие в сфере дошкольного 

образования в связи с реализацией права на образование, обеспечением 

государственных гарантий прав и свобод человека в сфере образования и созданием 

условий для реализации права на образование. Основной целью является 

осуществление образовательной деятельности по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. Детский сад в соответствии с 

законодательством об образовании реализует также дополнительные 

общеразвивающие программы. 

Для достижения вышеуказанной цели Детский сад в установленном 

законодательством порядке осуществляет следующие виды деятельности: 

- реализация основной общеобразовательной программы (образовательная 

программа дошкольного образования); 

- реализация дополнительных общеобразовательных программ (дополнительные 

общеразвивающие программы). 

Детский сад в своей структуре имел филиал в с. Ильмино (сокращенное 

наименование: МБДОУ «Детский сад № 7» в с. Ильмино), располагавшийся по 

адресу: 442675, Пензенская область, Никольский район, с. Ильмино, 

ул. Центральная, д. 3. Согласно приказу Учредителя от 09.12.2020 № 76 филиал 

ликвидирован с 10.02.2021. 

Учреждение имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности 

от 26.12.2016 № 12176, выданную Министерством образования Пензенской области, 

серия 58Л01 № 0000996 со сроком действия – бессрочно. 

В целях осуществления отдельных государственных полномочий Пензенской 

области в сфере образования по финансированию муниципальных дошкольных 

образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных организаций, 

частных дошкольных образовательных организаций и частных 

общеобразовательных организаций бюджету Никольского района из бюджета 

Пензенской области в 2020-2022 годах предоставлены субвенции (далее – 

субвенции Пензенской области), являющиеся одним из источников финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) образовательными организациями Никольского района. 

Соглашениями о предоставлении субсидии из бюджета Никольского района 

Пензенской области муниципальному бюджетному или автономному учреждению 

на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – Соглашение), заключенными 

между Детским садом и Учредителем, предусмотрено предоставление субсидий: 

- на 2020 год по Соглашению от 01.01.2020 № 1 (с учетом дополнительного 

соглашения от 31.12.2020 № 1) в объеме 19 476 282,10 руб., из них за счет 



4 

 

 

субвенции Пензенской области 15 430 353,00 руб. (КБК 974 0701 1010176210 611), 

или на 173 027,00 руб. больше первоначального объема субсидии 

(15 257 326,00 руб.); 

- на 2021 год по Соглашению от 01.01.2021 № 1 (с учетом дополнительного 

соглашения от 31.12.2021 № 1) – 19 154 780,74 руб., из них за счет субвенции 

Пензенской области 14 961 258,00 руб. (КБК 974 0701 1010176210 611), или на 

247 231,00 руб. больше первоначально предусмотренного объема субсидии 

(14 714 027,00 руб.); 

- на 2022 год по Соглашению от 01.01.2022 № 1 (с учетом дополнительного 

соглашения от 22.03.2022 № 1) – 16 781 055,00 руб., из них за счет субвенции 

Пензенской области 14 745 603,00 руб. (КБК 974 0701 1010176210 611), или на 

821 037,00 руб. больше первоначально предусмотренного объема субсидии 

(13 924 566,00 руб.). 

В проверяемом периоде муниципальные задания на реализацию Учреждением 

муниципальных услуг с указанием показателей, характеризующих качество 

муниципальных услуг (далее – показатели качества) и объем муниципальных услуг 

в натуральных показателях (далее – показатели объема), утверждены Учредителем 

на 2020 год – 26.12.2019 (с изменениями от 21.09.2020), на 2021 год – 30.12.2020, на 

2022 год – 14.02.2022. 

Согласно Отчетам об исполнении муниципальных заданий за 2020 год от 

30.12.2020, за 2021 год от 14.01.2022 исполнение показателей качества составило: 
 

№ 

п/п 
Наименование показателей качества 

2020 год 2021 год 2022 год 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

испол

нено 

отклон

ение 
(гр.4-гр3) 

утвержд

ено в 

муницип

альном 

задании 

испол

нено 

отклоне

ние  
(гр7-гр.6) 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

Муниципальная услуга 

«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» (до 3 лет) 

1 

Удовлетворение качеством и 

доступностью услуги (оценка 

деятельности родителями (законными 

представителями)), % 

Не менее 

95 
97 +2 

Не менее 

95 
95 - 

Не менее 

95 

2 

Доля педагогических кадров с высшим 

образованием от общего числа 
педагогов, % 

36,7 36,7 - 36,7 36,7 - 37 

3 
Доля педагогов, имеющих высшую 
квалификационную категорию, % 

3,3 - -3,3 3,3 - -3,3 - 

 допустимое (возможное) отклонение, % 5 - - 5 - - 5 

Муниципальная услуга 

«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» (от 3 лет до 8 лет) 

1 

Удовлетворение качеством и 
доступностью услуги (оценка 

деятельности родителями (законными 

представителями)), % 

Не менее 

95 
100 +5 

Не менее 

95 
95 - 

Не менее 

95 

2 
Результативность участия 
воспитанников в мероприятиях 

различного уровня, % 

11,3 19 +7,7 11,3 11,3 - 11,7 

3 

Доля воспитанников в возрасте от 3 до 7 

лет, получающих дополнительные 

образовательные услуги МБДОУ, % 

22,6 38 +15,4 22,6 22,6 - 20,3 

4 
Доля педагогических кадров с высшим 
образованием от общего числа 

педагогов, % 

36,7 36,7 - 36,7 36,7 - 37 
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№ 

п/п 
Наименование показателей качества 

2020 год 2021 год 2022 год 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

испол

нено 

отклон

ение 
(гр.4-гр3) 

утвержд

ено в 

муницип

альном 

задании 

испол

нено 

отклоне

ние  
(гр7-гр.6) 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

5 
Доля педагогов, имеющих высшую 

квалификационную категорию, % 
3,3 - -3,3 3,3 - -3,3 - 

 допустимое (возможное) отклонение, % 5   5   5 

Муниципальная услуга 

«Присмотр и уход» 

(физические лица за исключением льготных категорий) 

1 Посещаемость воспитанников, % 
Не менее 

65 
42,4 -22,6 

Не менее 

65 
68,8 +3,8 

Не менее 

65 

2 Укомплектованность кадрами, % 
Не менее 

90 
100 +10 

Не менее 

90 
100 +10 

Не менее 

90 

3 

Уровень удовлетворенности родителей 

(законных представителей) качеством 

оказываемой услуги, % 

Не менее 

95 
100 +5 

Не менее 

95 
95 - 

Не менее 

95 

 допустимое (возможное) отклонение, % 5 - - 5 - - 5 

Муниципальная услуга 

«Присмотр и уход» 
(физические лица льготных категорий, определенных учредителем) 

1 Посещаемость воспитанников, % 
Не менее 

65 
65 - 

Не менее 

65 
68,8 +3,8 

Не менее 

65 

2 Укомплектованность кадрами, % 
Не менее 

90 
100 +10 

Не менее 

90 
100 +10 

Не менее 

90 

3 

Уровень удовлетворенности родителей 

(законных представителей) качеством 
оказываемой услуги, % 

Не менее 

95 
100 +5 

Не менее 

95 
95 - 

Не менее 

95 

 допустимое (возможное) отклонение, % 5 - - 5 - - 5 

Исполнение показателей объема составило: 

№ 

п/п 

Наименование показателей 

объема 

2020 год 2021 год 2022 год 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

% 

выпо

лнен

ия 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

% 

выпол

нения 

утвержде

но в 

муницип

альном 

задании 

Муниципальная услуга 

«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» (до 3 лет) 

1. Число обучающихся, человек 47 49 104 37 51 138 49 

 
допустимое (возможное) 

отклонение, % 
5 - - 5 - - 5 

Муниципальная услуга 

«Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» (от 3 лет до 8 лет) 

1. Число обучающихся, человек 206 203 98,5 210 200 95,2 173 

 
допустимое (возможное) 

отклонение, % 
5 - - 5 - - 5 

Муниципальная услуга 

«Присмотр и уход» 

(физические лица за исключением льготных категорий) 

1. Число обучающихся, человек 248 247 99,6 246 246 100 218 

 
допустимое (возможное) 

отклонение, % 
5 - - 5 - - 5 

Муниципальная услуга 

«Присмотр и уход» 

(физические лица льготных категорий, определенных учредителем) 

1. Число обучающихся, человек 5 5 100 1 5 500 4 

 
допустимое (возможное) 
отклонение, % 

5 - - 5 - - 5 
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В соответствии с п. 6 ст. 69.2 Бюджетного кодекса РФ в случае недостижения 

установленных показателей муниципального задания, характеризующих качество 

оказываемых муниципальных услуг, муниципальное задание является 

невыполненным. 

В нарушение п. 3.1 Муниципального задания на 2020 год и плановый период 

2021 и 2022 годов № 1 от 21.09.2020, п. 3.1 Муниципального задания на 2021 год и 

плановый период 2022 и 2023 годов № 1 от 30.12.2020 Детским садом с учетом 

допустимого (возможного) отклонения в размере 5% не выполнены утвержденные 

муниципальными заданиями показатели качества муниципальных услуг: 

в 2020 году 

- «Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию» 

муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ 

дошкольного образования» на 3,1% (утверждено – 3,3%, выполнено – 0%); 

- «Посещаемость воспитанников», характеризующий качество муниципальной 

услуги «Присмотр и уход» (категория потребителей – физические лица за 

исключением льготных категорий) на 19,35% (утверждено – не менее 65%, 

выполнено – 42,4%). Приложение № 1. 

Должностное ответственное лицо – заведующая Детским садом 

Куварзина Г.Г. 

в 2021 году – «Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную 

категорию» муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных 

программ дошкольного образования» на 3,1% (утверждено – 3,3%, выполнено – 

0%). Приложение № 2. 

Должностное ответственное лицо – и.о. заведующей Детским садом 

(старший воспитатель) Нуждина И.А. 

Невыполнение показателей качества имеет признаки административного 

правонарушения, ответственность за которое установлена ч. 1 ст. 15.15.5-1 

КоАП РФ. 

Всего за проверяемый период Учреждению предоставлены субсидии, источником 

финансового обеспечения которых являются субвенции Пензенской области, в общей 

сумме 34 764 011,00 руб. (КБК 974 0701 1010176210 611), в том числе: 

- за 2020 год – 15 430 353,00 руб.; 

- за 2021 год – 14 961 258,00 руб.; 

- за период с 01.01.2022 по 01.05.2022 – 4 372 400,00 руб. 

Кассовое исполнение расходов за счет субсидий, источником финансового 

обеспечения которых являются субвенции Пензенской области, составило за 

2020 год – 15 430 353,0 руб. (100%), за 2021 год – 14 961 258,0 руб. (100%), за 

январь-апрель 2022 года – 4 079 876,20 руб. (93,3%) в том числе по КОСГУ: 
 

Наименование показателя КОСГУ 

Сумма, руб. 

2020 год 2021 год 
01.01.2022 - 

01.05.2022 

Заработная плата 211 11 724 153,10 11 339 775,12 3 046 791,02 

Начисления на выплаты по оплате 

труда 
213 3 540 695,94 3 439 696,46 982 204,92 
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Наименование показателя КОСГУ 

Сумма, руб. 

2020 год 2021 год 
01.01.2022 - 

01.05.2022 

Прочие работы, услуги 226 10 000,00 10 000,00 - 

Социальные пособия и компенсации 

персоналу в денежной форме 
266 81 096,96 91 172,42 50 880,26 

Увеличение стоимости основных 

средств 
310 - 31 300,00 - 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов 
346 74 407,00 49 314,00 - 

Итого  15 430 353,0 14 961 258,0 4 079 879,20 
 

По состоянию на 01.05.2022 на лицевом счете имелся остаток 

неиспользованной субвенции в размере 292 523,80 руб. 

Выборочной проверкой правильности и обоснованности выплаты заработной 

платы работникам Учреждения установлено следующее. 

Штатное расписание: 

- на 01.01.2020 утверждено в количестве 59,25 ед., в том числе 

административный персонал – 2 ед., педагогический персонал – 31 ед., учебно-

вспомогательный персонал – 13,75 ед., обслуживающий персонал – 12,5 ед.; 

- на 11.03.2020 утверждено в количестве 57,75 ед. (выведены: 0,5 ед. старшего 

воспитателя; 0,5 ед. воспитателя; 0,5 ед. помощника воспитателя на основании 

приказа от 10.01.2020 № 3 в связи с уменьшением количества детей в МБДОУ 

«Детский сад № 7» в с. Ильмино); 

- на 30.05.2020 утверждено в количестве 57 ед. (выведены 0,75 ед. помощника 

воспитателя на основании приказа от 29.05.2020 № 35/1 в связи с переходом 

ребенка-инвалида в школу); 

- на 01.01.2021 утверждено в количестве 57 ед., в том числе административный 

персонал – 2 ед., педагогический персонал – 30 ед., учебно-вспомогательный 

персонал – 12,5 ед., обслуживающий персонал – 12,5 ед.; 

- на 10.02.2021 утверждено в количестве 55 ед. (выведены: 0,5 ед. старшего 

воспитателя; 0,5 ед. воспитателя; 0,5 ед. помощника; 0,5 ед. повара в связи с 

ликвидацией МБДОУ «Детский сад № 7» в с. Ильмино); 

- на 01.09.2021 утверждено в количестве 54 ед. (выведена 1 ед. помощника 

воспитателя); 

- на 05.10.2021 утверждено в количестве 52 ед. (выведены 2 ед. воспитателей на 

основании приказа от 23.07.2021 № 60/1 в связи с недобором детей и сокращением 

количества групп); 

- на 01.01.2022 утверждено в количестве 52 ед., в том числе административный 

персонал – 2 ед., педагогический персонал – 27 ед., учебно-вспомогательный 

персонал – 11 ед., обслуживающий персонал – 12 ед. 

Система оплаты труда в Учреждении регулируется: 

- Положениями о системе оплаты труда работников Детского сада, 

утвержденными приказами заведующей Детским садом от 10.01.2020 № 3, от 

28.08.2020 № 64/1, от 12.01.2021 № 3, от 31.08.2021 № 72/1, от 11.01.2022 № 2, 
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принятыми общим собранием работников (протоколы от 10.01.2020 № 1, от 

28.08.2020 № 2, от 12.01.2021 № 1, от 31.08.2021 № 2, от 11.01.2022 № 1 

соответственно) (далее – Положение об оплате труда работников Детского сада);  

- Положением о стимулирующих выплатах работникам Детского сада на 

2020 год с перечнем оснований для выплат, утвержденным приказом заведующей 

Детским садом от 10.01.2020 № 2; 

- Положением о стимулирующих выплатах работникам Детского сада на 

2021 год с перечнем оснований для выплат, утвержденным приказом заведующей 

Детским садом от 12.01.2021 № 2; 

- Положением о выплатах стимулирующего характера работникам Детского 

сада, утвержденным приказом заведующей Детским садом от 11.01.2022 № 2 и 

согласованным с председателем профкома Детского сада (без указания даты). 

В соответствии с пп. 1, пп. 5 п. 1 ст. 9 Федерального закона № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (далее – Закон № 273-ФЗ) организация 

предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам в муниципальных образовательных 

организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению 

реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами) относится к 

полномочиям органов местного самоуправления муниципальных районов и 

городских округов (включая обеспечение содержания зданий и сооружений 

муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним 

территорий). 

Перечень видов расходов, обеспечивающих реализацию основных 

общеобразовательных программ, установлен ст. 9-2 Закона Пензенской области от 

22.12.2006 № 1176-ЗПО «О наделении органов местного самоуправления 

Пензенской области отдельными государственными полномочиями Пензенской 

области и отдельными государственными полномочиями Российской Федерации, 

переданными для осуществления органам государственной власти Пензенской 

области» (далее – Закон № 1176-ЗПО), п. 6 Порядка предоставления субвенций, 

выделяемых из бюджета Пензенской области бюджетам муниципальных районов и 

городских округов Пензенской области для осуществления отдельных 

государственных полномочий Пензенской области в сфере образования по 

финансированию муниципальных дошкольных образовательных организаций, 

муниципальных общеобразовательных организаций, частных дошкольных 

образовательных организаций и частных общеобразовательных организаций, 

утвержденного постановлением Правительства Пензенской области от 03.11.2010 

№ 704-пП (далее – Порядок № 704-пП), и включает в себя расходы: 

- на оплату труда работников; 

- на приобретение учебников и учебных пособий; 

- на средства обучения, игры, игрушки; 

- на дополнительное профессиональное образование педагогическим работникам 

по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года; 
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- на администрирование расходов по осуществлению отдельных 

государственных полномочий Пензенской области в сфере образования по 

финансированию муниципальных дошкольных образовательных организаций, 

муниципальных общеобразовательных организаций, частных дошкольных 

образовательных организаций и частных общеобразовательных организаций. 

В нарушение пп. 1, пп. 5 п. 1 ст. 9 Закона № 273-ФЗ, ст. 9-2 Закона  

№ 1176-ЗПО, п. 6 Порядка № 704-пП Учреждением в проверяемом периоде за счет 

субсидий, источником финансового обеспечения которых являются субвенции 

Пензенской области, осуществлены расходы на оплату труда в общей сумме 

1 028 224,77 руб., в том числе:  

- за период с 01.01.2020 по 30.06.2020 на общую сумму 286 608,39 руб. (КБК 

974 0701 1010176210 111 КОСГУ 211 – 219 112,63 руб., КОСГУ 266 – 1 323,75 руб., 

КБК 974 0701 1010176210 119 КОСГУ 213 – 66 172,01 руб.); 

- за период с 01.07.2020 по 31.12.2020 на общую сумму 314 245,66 руб. (КБК 

974 0701 1010176210 111 КОСГУ 211 – 240 454,52 руб., КОСГУ 266 – 1 173,87 руб., 

КБК 974 0701 1010176210 119 КОСГУ 213 – 72 617,27 руб.); 

- в 2021 году на общую сумму 312 742,64 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 

КОСГУ 211 – 240 201,72 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 КОСГУ 213 – 

72 540,92 руб.); 

- за период с 01.01.2022 по 01.05.2022 на общую сумму 114 628,08 руб. (КБК 

974 0701 1010176210 111 КОСГУ 211 – 88 040,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 

КОСГУ 213 – 26 588,08 руб.), непосредственно не связанные с реализацией 

общеобразовательных программ, относящиеся к компетенции органов местного 

самоуправления, что в соответствии со статьей 15.14 КоАП РФ привело к 

нецелевому использованию средств, в связи с их направлением на оплату труда 

работников за работу, связанную: 

1) с обслуживанием здания, а именно на выплату заработной платы плотнику 

Жалнину П.А., сантехнику Казакову Р.А. и электромонтеру Сосновскому И.А. в 

общей сумме 652 197,33 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 500 919,61 руб. 

(январь – июнь 2020 года – 99 971,63 руб., июль – декабрь 2020 года – 104 223,19 руб., 

2021 год – 213 384,79 руб., январь – апрель 2022 года – 83 340,00 руб.), КБК 

974 0701 1010176210 119 213 – 151 277,72 руб. (январь – июнь 2020 года –

 30 191,43 руб., июль – декабрь 2020 года – 31 475,40 руб., 2021 год – 64 442,21 руб., 

январь – апрель 2022 года – 25 168,68 руб.)). 

Должностные ответственные лица: за период с 01.01.2020 по 30.08.2021 

заведующая Детским садом – Куварзина Г.Г., с 31.08.2021 по 08.03.2022 

и.о. заведующей Детским садом (старший воспитатель) – Нуждина И.А., 

с 09.03.2022 по настоящее время заведующая Детским садом – Стрелкина Г.А. 

Указанное нарушение, допущенное в 2020, 2021 годах и текущем периоде 

2022 года, имеет признаки административного правонарушения, ответственность 

за которое предусмотрена ст.15.14 КоАП РФ. 

2) с организацией горячего питания, в общей сумме 3 799,62 руб., в том числе: 

- на оплату в апреле и октябре 2020 года пособия по временной 

нетрудоспособности 2-м поварам (Ананьевой А.А. и Молостовой Е.Ю.) – 
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2 497,62 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 266 (апрель 2020 год – 1 323,75 руб., 

октябрь 2020 год – 1 173,87 руб.); 

- на осуществление в июле 2020 года единовременной выплаты завхозу 

Сурковой Л.И. за увеличение объема работ во время отпуска кухонного работника – 

1 302,00 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 1 000,00 руб., КБК 

974 0701 1010176210 119 213 – 302,00 руб.). 

Должностное ответственное лицо – заведующая Детским садом 

Куварзина Г.Г. 

Указанное нарушение, допущенное в 2020 году, имеет признаки 

административного правонарушения, ответственность за которое 

предусмотрена ст.15.14 КоАП РФ; 

3) с административно-хозяйственной и общественной деятельностью, в 

общей сумме 372 227,82 руб., а именно: 

а) на выплату в 2020 году заработной платы работнику кладовщику 

Куварзиной Н.А. в сумме 269 240,71 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 

206 790,10 руб. (январь – июнь 2020 года – 94 476,00 руб., июль – декабрь 2020 года –

 112 314,10 руб.), КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 62 450,61 руб. (январь – июнь 

2020 года – 28 531,75 руб., июль – декабрь 2020 года – 33 918,86 руб.)). 

б) на осуществление в 2020 – 2021 годах доплат за исполнение обязанностей 

машиниста по стирке белья завхозу Сурковой Л.И. и помощнику воспитателя 

Старостиной М.А. в общей сумме 65 359,31 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 

50 199,16 руб. (январь – июнь 2020 года – 9 565,00 руб., июль – декабрь 2020 года –

 21 517,23 руб., 2021 год – 19 116,93 руб.), КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

15 160,15 руб. (январь – июнь 2020 года – 2 888,63 руб., июль – декабрь 2020 года –

 6 498,21 руб., 2021 год – 5 773,31 руб.)); 

в) на осуществление в 2020-2021 годах и текущем периоде 2022 года выплат 

стимулирующего характера педагогическим работникам за работу, не входящую в 

круг основных обязанностей – 37 627,80 руб., в том числе: 

- в феврале 2020 года за активное участие в работе творческой группы (пошив 

костюмов-петушки) воспитателю Карницкой Е.С. в сумме 911,40 руб., за 

публикацию статьи в газете «Знамя труда» воспитателю Моисеевой О.А. - 520,80 руб. 

(КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 1 100,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

332,20 руб.); 

- в апреле 2020 года за организацию выставок и размещение материалов на 

сайтах воспитателю Юхловой Л.А. и 2-м музыкальным руководителям 

(Рындиной М.Н., Вантяевой И.В.) в общей сумме 7 812,00 руб. (КБК 

974 0701 1010176210 111 211 – 6 000,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

1 812,00 руб.); 

- в июне 2020 года за украшение окон ко Дню России, за презентацию и 

оформление плакатов к 1 июня 5-ти воспитателям (Громовой Т.В., Авдеевой Ю.А., 

Прониной И.В., Гурьяновой Л.П., Тихоновой О.В.) в общей сумме 7 681,80 руб. 

(КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 5 900,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

1 781,80 руб.); 
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- в ноябре 2020 года за выполнение важной работы в составе творческой 

группы - презентация выставки к 75-летию Победы в ВОВ на городской площади 

старшему воспитателю Нуждиной И.А., воспитателю Громовой Т.В. в общей сумме 

1 822,80 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 1 400,00 руб., КБК 

974 0701 1010176210 119 213 – 422,80 руб.); 

- в феврале 2020 года и марте-апреле 2022 года за участие в спортивном 

мероприятии «Лыжня России», в районном фестивале среди семей «Папа, мама, я - 

спортивная семья», в областных зональных соревнованиях «Папа, мама, я - 

спортивная семья», в районных соревнованиях по плаванию, посвященных Дню 

защитника отечества 10-ти воспитателям (Громовой Т.В., Коняхиной Е.И., 

Солдатовой Н.В., Ефремовой И.В., Зюзиной Ю.В., Митяевой С.Н., Тихоновой О.В., 

Авдеевой Ю.А., Семаевой Л.Г., Прониной И.В.), музыкальному руководителю 

Вантяевой И.В., 2-м помощникам воспитателя (Хрулевой Л.И., Храмцовой Е.С.) в 

общей сумме 6 770,40 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 5 200,00 руб. (в 

феврале 2020 года – 2 100,00 руб., в марте – апреле 2022 года – 3 100,00 руб.), 

КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 1 570,40 руб. (в феврале 2020 года – 634,20 руб., в 

марте - апреле 2022 год – 936,20 руб.)); 

- в январе и мае 2021 года за активное участие в деятельности жюри 

педагогического портала «Солнечный свет» и получение сертификата и диплома 2-м 

воспитателям (Бирюковой Т.Г., Антоновой Л.П.) в общей сумме 1 302,00 руб.; за 

выполнение срочной работы к Новому году (выпуск видеоролика), создание 

видеороликов к 76-летию Победы 4-м воспитателям (Зюзиной Ю.В., 

Моисеевой О.А., Авдеевой Ю.А., Коняхиной Е.И.), музыкальному руководителю 

Вантяевой И.В. - 7 421,40 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 6 700,00 руб., 

КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 2 023,40 руб.); 

- в апреле 2021 года за изготовление атрибутов к конкурсу «Успешная семья» 

помощнику воспитателя Прониной И.В. в сумме 1 302,00 руб. (КБК 

974 0701 1010176210 111 211 – 1 000,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

302,00 руб.); 

- в феврале и апреле 2022 года за ведение аккаунта в социальной сети 2-м 

воспитателям (Коняхиной Е.И., Зюзиной Ю.В.) в общей сумме 2 083,20 руб. 

(КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 1 600,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

483,20 руб.). Приложение № 3. 

Должностные ответственные лица: за период с 01.01.2020 по 30.08.2021 

заведующая Детским садом – Куварзина Г.Г., с 31.08.2021 по 08.03.2022 

и.о. заведующей Детским садом (старший воспитатель) – Нуждина И.А., 

с 09.03.2022 по настоящее время заведующая Детским садом – Стрелкина Г.А. 

Указанные нарушения, допущенные в 2020, 2021 годах и текущем периоде 

2022 года, имеют признаки административного правонарушения, ответственность 

за которые предусмотрена ст.15.14 КоАП РФ. 

В нарушение пп. 1, пп. 2 п. 1 Закона № 273-ЗПО, ст. 9-2 Закона № 1176-ЗПО, 

п. 6 Порядка № 704-пП Учреждением в феврале-апреле 2022 года за счет субсидий, 

источником финансового обеспечения которых являются субвенции Пензенской 

области, осуществлены расходы на оплату труда в общей сумме 28 123,20 руб. (КБК 
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974 0701 1010176210 111 211 – 21 600,00 руб., КБК 974 0701 1010176210 119 213 – 

6 523,20 руб.), относящиеся  к иной приносящей доход деятельности Детского сада, 

что в соответствии со статьей 15.14 КоАП РФ привело к нецелевому использованию 

средств, в связи с их направлением в феврале-апреле 2022 года на осуществление 

единовременных выплат за ведение работы по дополнительной программе (кружки) 

инструктору по физической культуре Конкиной О.В., музыкальному руководителю 

Вантяевой И.В., воспитателю Моисеевой О.А. и старшему воспитателю 

Нуждиной И.А. Приложение № 4. 

Должностные ответственные лица: за период с 01.02.2022 по 08.03.2022 

и.о. заведующей Детским садом (старший воспитатель) – Нуждина И.А., 

с 09.03.2022 по настоящее время заведующая Детским садом – Стрелкина Г.А. 

Указанное нарушение, допущенное в 2022 году, имеет признаки 

административного правонарушения, ответственность за которое предусмотрена 

ст.15.14 КоАП РФ. 

В ходе написания акта проверки нецелевое использование средств, допущенное 

в 2022 году, на сумму 142 751,28 руб., в том числе КОСГУ 211 – 109 640,00 руб., 

КОСГУ 213 – 33 111,28 руб. Детским садом было устранено (справка-уведомление 

от 31.05.2022 № 400). Приложение № 5. 

В нарушение п. 3 Положения об особенностях порядка исчисления средней 

заработной платы, утвержденного постановлением Правительства РФ от 24.12.2007 

№ 922, Учреждением в 2020 и 2021 годах допущено неправомерное расходование 

средств на общую сумму 16 822,44 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 

12 920,46 руб. (2020 год – 6 879,18 руб., 2021 год – 6 041,28 руб.), КБК 

974 0701 1010176210 119 213 – 3 901,98 руб. (2020 год – 2 077,51 руб., 2021 год –

 1 824,47 руб.)) в результате включения в расчет среднего заработка для исчисления 

размера выплаты при предоставлении отпуска воспитателю Серёгиной О.А. 

ежегодной денежной выплаты молодым специалистам, которая является 

дополнительной мерой государственной поддержки, установленной постановлением 

Правительства Пензенской области от 08.09.2011 № 623-пП в соответствии с частью 

10 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», и при расчете среднего заработка не учитывается. 

Приложение № 6. 

Должностное ответственное лицо – бухгалтер расчетно-кассового центра 

Языкеева Е.В. 

В нарушение ст. 60.2, 132, 135, 144, 151 Трудового кодекса Российской 

Федерации, п. 1.5, 2.3, 2.21 Положений о системе оплаты труда работников Детского 

сада, утвержденных приказами заведующей от 10.01.2020 № 3, от 28.08.2020 № 64/1, 

раздела 4 Положения о выплатах стимулирующего характера работникам Детского 

сада, утвержденного приказом заведующей от 10.01.2020 № 2, Учреждением в 2020 

году допущено неправомерное расходование средств на общую сумму 

10 416,00 руб. (КБК 974 0701 1010176210 111 211 – 8 000,00 руб., КБК 

974 0701 1010176210 119 213 – 2 416,00 руб.) в результате начисления и выплаты 

заработной платы при отсутствии оснований, а именно доплаты за увеличение 

объема работ старшему воспитателю Додоновой Р.А. и премии за выполнение 
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срочной работы воспитателю Коняхиной Е.И. без указания вида дополнительно 

выполненных работ. Приложение № 7. 

Должностное ответственное лицо – заведующая Детским садом 

Куварзина Г.Г. 

В нарушение п. 1, п. 2 ст. 10, п. 1 ст. 13 Федерального закона от 06.12.2011 

№ 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Закон № 402-ФЗ), п. 3, п. 259 

Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для 

органов государственной власти (государственных органов), органов местного 

самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, 

государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, 

утвержденной приказом Минфина России от 01.12.2010 № 157н (далее – 

Инструкция № 157н), п. 18, п. 19 Инструкции о порядке составления, представления 

годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) 

бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России 

от 25.03.2011 № 33н, Учреждением в проверяемом периоде допущено искажение 

данных Балансов государственных (муниципальных) учреждений (ф. 0503730) на 

общую сумму 113 316,42 руб.: 

по состоянию на 01.01.2021 на сумму 48 901,06 руб., в результате занижения 

данных по кодам строк: 

- 260 «Дебиторская задолженность по выплатам» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 34 222,36 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета (Главной книге ф.0504072) дебиторской 

задолженности на конец 2020 года по счету 030301000 «Расчеты по налогу на 

доходы физических лиц» – 9 639,20 руб., по счету 030302000 «Расчеты по 

страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» – 15 308,61 руб., по счету 030306000 

«Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» – 

16,07 руб., 030310000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное пенсионное 

страхование на выплату страховой части трудовой пенсии» – 9 258,48 руб.; 

- 420 «Расчеты по платежам в бюджет» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 14 678,70 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета кредиторской задолженности на конец 2020 года по 

счету 030307000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское 

страхование в Федеральный ФОМС» – 14 678,70 руб. (100%); 

по состоянию на 01.01.2022 на сумму 64 415,36 руб., в результате занижения 

данных по кодам строк: 

- 260 «Дебиторская задолженность по выплатам» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 49 714,11 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета дебиторской задолженности на конец 2021 года по 

счету 030301000 «Расчеты по налогу на доходы физических лиц» – 9 999,20 руб., по 

счету 030302000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» – 

15 257,86 руб., по счету 030306000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное 
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социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» – 16,10 руб., 030310000 «Расчеты по страховым 

взносам на обязательное пенсионное страхование на выплату страховой части 

трудовой пенсии» – 24 440,95 руб.; 

- 420 «Расчеты по платежам в бюджет» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 14 701,25 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета кредиторской задолженности на конец 2021 года по 

счету 030307000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское 

страхование в Федеральный ФОМС». Приложение № 8. 

Должностное ответственное лицо – бухгалтер расчетно-кассового центра 

Языкеева Е.В. 

Указанное нарушение имеет признаки административного нарушения, 

ответственность за которое установлена ч. 4 ст. 15.15.6 КоАП РФ. 

В нарушение п. 48.1.1.1, п. 48.1.1.4 Порядка формирования и применения кодов 

бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах 

назначения, утвержденного приказом Минфина России от 06.06.2019 № 85н, п. 10.1.1, 

п. 10.1.3 Порядка применения классификации операций сектора государственного 

управления, утвержденного приказом Минфина России от 29.11.2017 № 209н, 

Учреждением в мае 2020 года допущено неверное применение кода вида расходов при 

уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний в сумме 3 774,40 руб. 

(платежное поручение от 28.05.2020 № 6851) по виду расходов 111 «Фонд оплаты 

труда учреждений» КОСГУ 211 «Заработная плата» вместо предусмотренного вида 

расходов 119 «Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по 

оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений» КОСГУ 213 

«Начисления на выплаты по оплате труда». Приложение № 9. 

Должностное ответственное лицо – бухгалтер расчетно-кассового центра 

Языкеева Е.В. 

Проверкой правильности расходования субсидии, источником финансового 

обеспечения которых является субвенция Пензенской области, на дополнительное 

профессиональное образование педагогическим работникам по профилю 

педагогической деятельности в проверяемом периоде нарушений не установлено. 

Проверкой правильности расходования субсидии, источником финансового 

обеспечения которой является субвенция Пензенской области, на средства 

обучения установлено следующее. 

Между Детским садом и сторонними организациями в проверяемом периоде 

заключены договоры на поставку товаров и оказание услуг на общую сумму – 

155 021,0 руб. (за 2020 год – 74 407,0 руб., за 2021 год – 80 614,0 руб., за период 

01.01.2022 по 01.05.2022 договоры не заключались), в том числе: 

- на поставку бумаги SvetoCopy формата A4 и канцелярских товаров в общей 

сумме 106 472,00 руб. (2020 год – 67 158,00 руб., 2021 год – 39 314,00 руб.); 

- на поставку комплектующих к компьютерам в общей сумме – 17 249,00 руб. 

(2020 год – 7 249,00 руб., 2021 год – 10 000,00 руб.); 

- на приобретение в 2021 году ноутбука стоимостью 31 300,00 руб.  



15 

 

 

В ходе контрольных действий был проведен 13.05.2022 выборочным порядком 

осмотр основных средств и материальных запасов, приобретенных в 2020 – 

2021 годах Учреждением за счет субвенции, предоставленной из бюджета 

Пензенской области, в результате которого нарушений не установлено. Согласно 

предоставленным документам и проведенному осмотру, Учреждением вышеуказанные 

материальные ценности получены по товарным накладным и оприходованы в полном 

объеме, закреплены за материально ответственными лицами, используются в 

образовательном процессе. Приложение № 10. 

 

2. При необходимости изучению подлежат и другие вопросы, относящиеся 

к теме контрольного мероприятия, в пределах полномочий, установленных 

законодательством Российской Федерации. 

Другие вопросы в ходе контрольного мероприятия не изучались. 

 

Информация о результате контрольного мероприятия: 

В ходе выездной проверки Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 7» г. Никольска Никольского района 

Пензенской области установлено нарушений на общую сумму 1 200 677,23 руб., в 

том числе: 

- нецелевое использование средств – 1 056 347,97 руб.; 

- неправомерное расходование средств – 27 238,44 руб.; 

- нарушения требований ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности – 113 316,42 руб.; 

- другие финансовые нарушения – 3 774,40 руб. 

 

1. Проверка расходования субвенции Пензенской области на исполнение 

отдельных государственных полномочий Пензенской области на 

финансирование муниципальных дошкольных образовательных организаций 

в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей» государственной программы Пензенской области 

«Развитие образования в Пензенской области».  

1.1. В нарушение п. 3.1 Муниципального задания на 2020 год и плановый 

период 2021 и 2022 годов № 1 от 21.09.2020, п. 3.1 Муниципального задания на 2021 

год и плановый период 2022 и 2023 годов № 1 от 30.12.2020 Детским садом с учетом 

допустимого (возможного) отклонения в размере 5% не выполнены утвержденные 

муниципальными заданиями показатели качества муниципальных услуг:  

в 2020 году 

- «Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию» 

муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ 

дошкольного образования» на 3,1% (утверждено – 3,3%, выполнено – 0%); 

- «Посещаемость воспитанников», характеризующий качество муниципальной 

услуги «Присмотр и уход» (категория потребителей – физические лица за 

исключением льготных категорий) на 19,35% (утверждено – не менее 65%, 

выполнено – 42,4%). 
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в 2021 году – «Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную 

категорию» муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных 

программ дошкольного образования» на 3,1% (утверждено – 3,3%, выполнено – 0%).  

Документы, подтверждающие нарушение: копия муниципального задания на 

2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов от 21.09.2020 № 1; копия отчета 

об исполнении муниципального задания за 2020 год от 30.12.2020; копия 

муниципального задания на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов 

от 30.12.2020 № 1; копия отчета об исполнении муниципального задания за 2021 год 

от 14.01.2022. 

1.2. В нарушение пп. 1, пп. 5 п. 1 ст. 9 Закона № 273-ФЗ, ст. 9-2 Закона  

№ 1176-ЗПО, п. 6 Порядка № 704-пП Учреждением в проверяемом периоде за счет 

субсидий, источником финансового обеспечения которых являются субвенции 

Пензенской области, осуществлены расходы на оплату труда в общей сумме 

1 028 224,77 руб., непосредственно не связанные с реализацией общеобразовательных 

программ, относящиеся к компетенции органов местного самоуправления, что в 

соответствии со статьей 15.14 КоАП РФ привело к нецелевому использованию 

средств, в связи с их направлением на оплату труда работников за работу, 

связанную: 

1) с обслуживанием здания, а именно на выплату заработной платы плотнику, 

сантехнику и электромонтеру (652 197,33 руб.); 

2) с организацией горячего питания, в том числе на оплату в апреле и октябре 

2020 года пособия по временной нетрудоспособности 2-м поварам (2 497,62 руб.), на 

осуществление в июле 2020 года единовременной выплаты завхозу за увеличение 

объема работ во время отпуска кухонного работника (1 302,00 руб.). 

3) с административно-хозяйственной и общественной деятельностью, а 

именно на выплату в 2020 году заработной платы кладовщику (269 240,71 руб.), на 

осуществление в 2020 – 2021 годах доплат за исполнение обязанностей машиниста по 

стирке белья завхозу и помощнику воспитателя (65 359,31 руб.), на осуществление в 

2020-2021 годах и текущем периоде 2022 года выплат стимулирующего характера 

педагогическим работникам за работу, не входящую в круг основных обязанностей, 

в том числе: в феврале 2020 года за активное участие в работе творческой группы 

(пошив костюмов-петушки) воспитателю (911,40 руб.), за публикацию статьи в 

газете «Знамя труда» воспитателю (520,80 руб.), в апреле 2020 года за организацию 

выставок и размещение материалов на сайтах воспитателю и 2-м музыкальным 

руководителям (7 812,00 руб.), в июне 2020 года за украшение окон ко Дню России, 

за презентацию и оформление плакатов к 1 июня 5-ти воспитателям (7 681,80 руб.), 

в ноябре 2020 года за выполнение важной работы в составе творческой группы - 

презентация выставки к 75-летию Победы в ВОВ на городской площади старшему 

воспитателю, воспитателю (1 822,80 руб.), в феврале 2020 года и марте-апреле 2022 

года за участие в спортивном мероприятии «Лыжня России», в районном фестивале 

среди семей «Папа, мама, я - спортивная семья», в областных зональных 

соревнованиях «Папа, мама, я - спортивная семья», в районных соревнованиях по 

плаванию, посвященных Дню защитника отечества 10-ти воспитателям, 

музыкальному руководителю, 2-м помощникам воспитателя (6 770,40 руб.), в январе 
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и мае 2021 года за активное участие в деятельности жюри педагогического портала 

«Солнечный свет» и получение сертификата и диплома 2-м воспитателям 

(1 302,00 руб.), за выполнение срочной работы к Новому году (выпуск видеоролика), 

создание видеороликов к 76-летию Победы 4-м воспитателям, музыкальному 

руководителю (7 421,40 руб.), в апреле 2021 года за изготовление атрибутов к 

конкурсу «Успешная семья» помощнику воспитателя (1 302,00 руб.), в феврале и 

апреле 2022 года за ведение аккаунта в социальной сети 2-м воспитателям 

(2 083,20 руб.). 

Документы, подтверждающие нарушение: копии Соглашений о 

предоставлении субсидии из бюджета Никольского района Пензенской области 

муниципальному бюджетному и автономному учреждению на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) от 01.01.2020 № 1 (с изменениями от 31.12.2020), от 

01.01.2021 № 1 (с изменениями от 31.12.2021), от 01.01.2022 № 1 (с изменениями от 

22.03.2022); копии Положений о системе оплаты труда работников Детского сада, 

утвержденных приказами заведующей Детским садом от 10.01.2020 № 3, от 

28.08.2020 № 64/1, от 12.01.2021 № 3, от 31.08.2021 № 72/1, от 11.01.2022 № 2; 

копия Положения о стимулирующих выплатах работникам Детского сада на 

2020 год с перечнем оснований для выплат, утвержденного приказом заведующей 

Детским садом от 10.01.2020 № 2; копия Положения о стимулирующих выплатах 

работникам Детского сада на 2021 год с перечнем оснований для выплат, 

утвержденного приказом заведующей Детским садом от 12.01.2021 № 2; копия 

Положения о выплатах стимулирующего характера работникам Детского сада, 

утвержденного приказом заведующей Детским садом от 11.01.2022 № 2 и 

согласованного с председателем профкома Детского сада (без указания даты); копии 

штатных расписаний, утвержденных заведующей Детским садом, с 01.01.2020, с 

11.03.2020, с 30.05.2020, с 01.01.2021, с 10.02.2021, с 01.09.2021, с 05.10.2021, с 

01.01.2022; копии тарификационных списков на 01.01.2020, на 01.09.2020, на 

01.10.2020, на 01.01.2021, на 01.09.2021, на 01.01.2022; копии приказов заведующей 

от 21.02.2020 № 13, от 24.02.2020 № 15, от 24.03.2020 № 25, от 21.04.2020 № 30/а, от 

25.06.2020 № 43, от 25.06.2020 № 45, от 24.07.2020 № 52, от 24.07.2020 № 52/1, 

24.08.2020 № 60, от 25.09.2020 № 69, от 21.10.2020 № 84, от 23.11.2020 № 87, от 

23.11.2020 № 89, от 21.12.2020 № 105, от 22.01.2021 № 7, от 22.01.2021 № 8, от 

19.02.2021 № 20, от 22.04.2021 № 34, от 23.04.2021 № 36, от 24.05.2021 № 41, от 

24.05.2021 № 43, от 22.02.2022 № 12, от 23.03.2022 № 18, от 25.04.2022 № 30; копии 

расчетно-платежных ведомостей за январь – декабрь 2020 года, январь – декабрь 

2021 года, за январь – апрель 2022 года; копии сводов начислений к журналу 

операций № 6 за январь – декабрь 2020 года, январь – декабрь 2021 года, за январь – 

апрель 2022 года; реестр начисленной и выплаченной заработной платы работникам 

МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за 2020 год; реестр начисленной и 

выплаченной заработной платы работникам МБДОУ «Детский сад № 7» 

(г. Никольск) за 2021 год; реестр начисленной и выплаченной заработной платы 

работникам МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за январь – апрель 2022 года; 

реестр платежных поручений МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за 2020 год; 



18 

 

 

реестр платежных поручений МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за 2021 год; 

реестр платежных поручений МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за январь – 

апрель 2022 года; копии реестров к платежным поручениям от 15.01.2020 № 1, от 

30.01.2020 № 3, от 14.02.2020 № 1, от 27.02.2020 № 3, от 13.03.2020 № 1, от 

27.03.2020 №3, от 13.04.2020 № 1, от 29.04.2020 № 1, № 4, от 14.05.2020 № 1, от 

28.05.2020 № 1, от 11.06.2020 № 2, от 26.06.2020 № 5, от 15.07.2020 № 1, от 

16.07.2020 № 1, от 29.07.2020 № 4, от 29.07.2020 № 5, от 14.08.2020 № 1, от 

27.08.2020 № 2, от 15.09.2020 № 1, от 29.09.2020 № 4, от 15.10.2020 № 1, от 

19.10.2020 № 1, от 29.10.2020 № 1, от 29.10.2020 № 4, от 12.11.2020 № 1, от 

27.11.2020 № 4, от 15.12.2020 № 3, от 26.12.2020 № 4, от 15.01.2021 № 1, от 

28.01.2021 № 7, от 12.02.2021 № 14, от 25.02.2021 № 25, от 15.03.2021 № 26, от 

30.03.2021 № 35, от 15.04.2021 № 41, от 29.04.2021 № 48, от 13.05.2021 № 51, от 

27.05.2021 № 58, от 15.06.2021 № 64, от 29.06.2021 № 76, от 15.07.2021 № 85, от 

29.07.2021 № 87, от 05.08.2021 № 91, от 12.08.2021№ 95, от 30.08.2021 № 103, от 

03.09.2021 № 105, от 15.09.2021 № 108, от 29.09.2021 № 117, от 14.10.2021 № 121, от 

28.10.2021 № 129, от 12.11.2021 № 131, от 29.11.2021 № 137, от 14.12.2021 № 141, от 

27.12.2021 № 145, от 14.01.2022 № 3, от 28.01.2022 № 6, от 14.02.2022 № 10, от 

25.02.2022 № 15, от 15.03.2022 № 20, от 29.03.2022 № 27, от 14.04.2022 № 31, от 

28.04.2022 № 37. 

1.3. В нарушение пп. 1, пп. 2 п. 1 Закона № 273-ЗПО, ст. 9-2 Закона 

№ 1176-ЗПО, п. 6 Порядка № 704-пП Учреждением в феврале-апреле 2022 года за 

счет субсидий, источником финансового обеспечения которых являются субвенции 

Пензенской области, осуществлены расходы на оплату труда в общей сумме 

28 123,20 руб., относящиеся  к иной приносящей доход деятельности Детского сада, 

что в соответствии со статьей 15.14 КоАП РФ привело к нецелевому использованию 

средств, в связи с их направлением в феврале-апреле 2022 года на осуществление 

единовременных выплат за ведение работы по дополнительной программе (кружки) 

инструктору по физической культуре, музыкальному руководителю, воспитателю и 

старшему воспитателю. 

Документы, подтверждающие нарушение: объяснительная заведующей 

Детским садом от 19.05.2022; копии приказов заведующей «Об организации 

кружковой работы с МБДОУ» от 11.01.2022 № 2/2, от 01.04.2022 № 20/1; копия 

Положения об организации платных услуг в Муниципальном бюджетном 

дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 7», утвержденного 

приказом заведующей от 14.01.2016 № 5; копия перечня платных услуг, 

предоставляемых Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением «Детский сад № 7», утвержденный заведующей (без указания даты 

утверждения); копии приказов заведующей «О единовременной премии» от 

22.02.2022 № 12, от 23.03.2022 № 18, от 25.04.2022 № 30; копии расчетно-

платежных ведомостей за февраль, март, апрель 2022 года; копии платежных 

поручений от 14.02.2022 № 2377 (с реестром № 10), от 25.02.2022 № 3108 (с 

реестром № 15), № 3109 № 3112, № 3115, № 3118, № 3121, № 3131, № 3136 - 

№ 3138, от 02.03.2022 № 3814 (с реестром № 19), от 15.03.2022 № 4622 (с реестром 

№ 20), от 29.03.2022 № 5512 (с реестром № 27), № 5704, от 30.03.2022 № 5705 - 
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№ 5709, № 5711 - № 5713, № 5691,  от 15.04.2022 № 7146 (с реестром № 31 от 

14.04.2022), от 28.04.2022 № 8250 (с реестром № 37), № 8255 – № 8259, № 8263, 

№ 8265, № 8266, № 8269. 

1.4. В нарушение п. 3 Положения об особенностях порядка исчисления средней 

заработной платы, утвержденного постановлением Правительства РФ от 24.12.2007 

№ 922, Учреждением в 2020 и 2021 годах допущено неправомерное расходование 

средств на общую сумму 16 822,44 руб. в результате включения в расчет среднего 

заработка для исчисления размера выплаты при предоставлении отпуска 

воспитателю ежегодной денежной выплаты молодым специалистам, которая 

является дополнительной мерой государственной поддержки, установленной 

постановлением Правительства Пензенской области от 08.09.2011 № 623-пП в 

соответствии с частью 10 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», и при расчете среднего заработка не 

учитывается. 

Документы, подтверждающие нарушение: акт пересчета данных от 18.05.2022; 

копии приказов заведующей на отпуск от 15.05.2020 № 32, от 09.06.2021 № 47; 

копия приказа заведующей «О внесении изменений в базу данных сотрудников» от 

02.02.2021 № 11; копии записок-расчетов об исчислении среднего заработка при 

предоставлении отпуска, увольнении и других случаях от 15.05.2020 № 913, от 

09.06.2021 № 997; копии расчетно-платежных ведомостей за май 2020 года, июнь 

2021 года; копии платежных поручений от 29.05.2020 № 6923 (с реестром № 1 от 

28.05.2020), № 6922, от 28.05.2020 № 6849 - № 6853, от 11.06.2021 № 9730 (с 

реестром № 63), от 29.06.2021 № 10836, № 10845, № 10847, № 10848, № 10849. 

1.5. В нарушение ст. 60.2, 132, 135, 144, 151 Трудового кодекса Российской 

Федерации, п. 1.5, 2.3, 2.21 Положений о системе оплаты труда работников Детского 

сада, утвержденных приказами заведующей от 10.01.2020 № 3, от 28.08.2020 № 64/1, 

раздела 4 Положения о выплатах стимулирующего характера работникам Детского 

сада, утвержденного приказом заведующей от 10.01.2020 № 2, Учреждением в 2020 

году допущено неправомерное расходование средств на общую сумму 

10 416,00 руб. в результате начисления и выплаты заработной платы при отсутствии 

оснований, а именно доплаты за увеличение объема работ старшему воспитателю и 

премии за выполнение срочной работы воспитателю без указания вида 

дополнительно выполненных работ. 

Документы, подтверждающие нарушение: копии Положений о системе оплаты 

труда работников Детского сада, утвержденных приказами заведующей от 

10.01.2020 № 3 и от 28.08.2020 № 64/1; копия Положения о выплатах 

стимулирующего характера работникам Детского сада, утвержденного приказом 

заведующей от 10.01.2020 № 2; копии приказов заведующей от 24.01.2020 № 8, от 

24.02.2020 № 15, от 25.09.2020 № 71; копии расчетно-платежных ведомостей за 

январь, февраль, сентябрь 2020 года; копии платежных поручений от 15.01.2020 

№ 63 (с реестром № 1), от 30.01.2020 № 657 (с реестром № 3), № 662, № 668, № 669, 

№ 670, № 672, от 14.02.2020 № 1873 (с реестром № 1), от 27.02.2020 № 2556 (с 

реестром № 3), № 2514, № 2517, от 28.02.2020 № 2544,  № 2547, от 15.09.2020 
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№ 13169 (с реестром № 1), от 29.09.2020 № 13844 (с реестром № 4), № 13825, 

№ 13838, № 13842, № 13843, от 30.09.2020 № 14199. 

1.6. В нарушение п. 1, п. 2 ст. 10, п. 1 ст. 13 Закона № 402-ФЗ, п. 3, п. 259 

Инструкции № 157н, п. 18, п. 19 Инструкции о порядке составления, представления 

годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) 

бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России 

от 25.03.2011 № 33н, Учреждением в проверяемом периоде допущено искажение 

данных Балансов государственных (муниципальных) учреждений (ф. 0503730) на 

общую сумму 113 316,42 руб.: 

по состоянию на 01.01.2021 на сумму 48 901,06 руб., в результате занижения 

данных по кодам строк: 

- 260 «Дебиторская задолженность по выплатам» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 34 222,36 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета (Главной книге ф.0504072) дебиторской 

задолженности на конец 2020 года по счету 030301000 «Расчеты по налогу на 

доходы физических лиц» – 9 639,20 руб., по счету 030302000 «Расчеты по 

страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» – 15 308,61 руб., по счету 030306000 

«Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» – 

16,07 руб., 030310000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное пенсионное 

страхование на выплату страховой части трудовой пенсии» – 9 258,48 руб.; 

- 420 «Расчеты по платежам в бюджет» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 14 678,70 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета кредиторской задолженности на конец 2020 года по 

счету 030307000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское 

страхование в Федеральный ФОМС» – 14 678,70 руб. (100%); 

по состоянию на 01.01.2022 на сумму 64 415,36 руб., в результате занижения 

данных по кодам строк: 

- 260 «Дебиторская задолженность по выплатам» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 49 714,11 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета дебиторской задолженности на конец 2021 года по 

счету 030301000 «Расчеты по налогу на доходы физических лиц» – 9 999,20 руб., по 

счету 030302000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» – 

15 257,86 руб., по счету 030306000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное 

социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» – 16,10 руб., 030310000 «Расчеты по страховым 

взносам на обязательное пенсионное страхование на выплату страховой части 

трудовой пенсии» – 24 440,95 руб.; 

- 420 «Расчеты по платежам в бюджет» графы 8 «деятельность по 

государственному заданию» в сумме 14 701,25 руб. (100%) в связи с неотражением в 

регистрах бухгалтерского учета кредиторской задолженности на конец 2021 года по 
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счету 030307000 «Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское 

страхование в Федеральный ФОМС». 

Документы, подтверждающие нарушение: копии Главных книг (ф.0504072) за 

декабрь 2020 года и декабрь 2021 года; копии Балансов государственных 

(муниципальных) учреждений (ф. 0503730) на 01.01.2021, на 01.01.2022; копии 

Сведений по дебиторской и кредиторской задолженности учреждений (ф.0503769) 

по виду деятельности – субсидия на выполнение государственного 

(муниципального) задания на 01.01.2021, на 01.01.2022; реестр начислений и 

перечислений заработной платы и страховых взносов МБДОУ «Детский сад № 7» за 

2020 год; реестр начислений и перечислений заработной платы и страховых взносов 

МБДОУ «Детский сад № 7» за 2021 год. 

1.7. В нарушение п. 48.1.1.1, п. 48.1.1.4 Порядка формирования и применения 

кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах 

назначения, утвержденного приказом Минфина России от 06.06.2019 № 85н, 

п. 10.1.1, п. 10.1.3 Порядка применения классификации операций сектора 

государственного управления, утвержденного приказом Минфина России от 

29.11.2017 № 209н, Учреждением в мае 2020 года допущено неверное применение 

кода вида расходов при уплате страховых взносов на обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний в сумме 3 774,40 руб. по виду расходов 111 «Фонд оплаты труда 

учреждений» КОСГУ 211 «Заработная плата» вместо предусмотренного вида 

расходов 119 «Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по 

оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений» КОСГУ 213 

«Начисления на выплаты по оплате труда». 

Документы, подтверждающие нарушение: копия платежного поручения от 

28.05.2020 № 6851; копия свода начислений к журналу операций № 6 за май 2020 

года. 

 

Объект контроля вправе представить письменные замечания (возражения, 

пояснения) на акт контрольного мероприятия в течение 15 рабочих дней со дня 

получения копии настоящего акта. 

 

Приложение № 1:  

- копия муниципального задания на 2020 год и на плановый период 2021 и 

2022 годов от 21.09.2020 № 1; 

- копия отчета об исполнении муниципального задания за 2020 год от 

30.12.2020; 

Приложение № 2:  

- копия муниципального задания на 2021 год и на плановый период 2022 и 

2023 годов от 30.12.2020 № 1; 

- копия отчета об исполнении муниципального задания за 2021 год от 

14.01.2022.  
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Приложение № 3:  

- копии Соглашений о предоставлении субсидии из бюджета Никольского 

района Пензенской области муниципальному бюджетному и автономному 

учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) от 01.01.2020 № 1 (с 

изменениями от 31.12.2020), от 01.01.2021 № 1 (с изменениями от 31.12.2021), от 

01.01.2022 № 1 (с изменениями от 22.03.2022);  

- копии Положений о системе оплаты труда работников Детского сада, 

утвержденных приказами заведующей Детским садом от 10.01.2020 № 3, от 

28.08.2020 № 64/1, от 12.01.2021 № 3, от 31.08.2021 № 72/1, от 11.01.2022 № 2;  

- копия Положения о стимулирующих выплатах работникам Детского сада на 

2020 год с перечнем оснований для выплат, утвержденного приказом заведующей 

Детским садом от 10.01.2020 № 2;  

- копия Положения о стимулирующих выплатах работникам Детского сада на 

2021 год с перечнем оснований для выплат, утвержденного приказом заведующей 

Детским садом от 12.01.2021 № 2;  

- копия Положения о выплатах стимулирующего характера работникам 

Детского сада, утвержденного приказом заведующей Детским садом от 11.01.2022 

№ 2 и согласованного с председателем профкома Детского сада (без указания даты);  

- копии штатных расписаний, утвержденных заведующей Детским садом, с 

01.01.2020, с 11.03.2020, с 30.05.2020, с 01.01.2021, с 10.02.2021, с 01.09.2021, с 

05.10.2021, с 01.01.2022;  

- копии тарификационных списков на 01.01.2020, на 01.09.2020, на 01.10.2020, 

на 01.01.2021, на 01.09.2021, на 01.01.2022;  

- копии приказов заведующей от 21.02.2020 № 13, от 24.02.2020 № 15, от 

24.03.2020 № 25, от 21.04.2020 № 30/а, от 25.06.2020 № 43, от 25.06.2020 № 45, от 

24.07.2020 № 52, от 24.07.2020 № 52/1, 24.08.2020 № 60, от 25.09.2020 № 69, от 

21.10.2020 № 84, от 23.11.2020 № 87, от 23.11.2020 № 89, от 21.12.2020 № 105, от 

22.01.2021 № 7, от 22.01.2021 № 8, от 19.02.2021 № 20, от 22.04.2021 № 34, от 

23.04.2021 № 36, от 24.05.2021 № 41, от 24.05.2021 № 43, от 22.02.2022 № 12, от 

23.03.2022 № 18, от 25.04.2022 № 30;  

- копии расчетно-платежных ведомостей за январь – декабрь 2020 года, январь 

– декабрь 2021 года, за январь – апрель 2022 года;  

- копии сводов начислений к журналу операций № 6 за январь – декабрь 2020 

года, январь – декабрь 2021 года, за январь – апрель 2022 года;  

- реестр начисленной и выплаченной заработной платы работникам МБДОУ 

«Детский сад № 7» (г. Никольск) за 2020 год;  

- реестр начисленной и выплаченной заработной платы работникам МБДОУ 

«Детский сад № 7» (г. Никольск) за 2021 год;  

- реестр начисленной и выплаченной заработной платы работникам МБДОУ 

«Детский сад № 7» (г. Никольск) за январь – апрель 2022 года;  

- реестр платежных поручений МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за 

2020 год;  
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- реестр платежных поручений МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за 

2021 год;  

- реестр платежных поручений МБДОУ «Детский сад № 7» (г. Никольск) за 

январь – апрель 2022 года;  

- копии реестров к платежным поручениям от 15.01.2020 № 1, от 30.01.2020 

№ 3, от 14.02.2020 № 1, от 27.02.2020 № 3, от 13.03.2020 № 1, от 27.03.2020 №3, от 

13.04.2020 № 1, от 29.04.2020 № 1, № 4, от 14.05.2020 № 1, от 28.05.2020 № 1, от 

11.06.2020 № 2, от 26.06.2020 № 5, от 15.07.2020 № 1, от 16.07.2020 № 1, от 

29.07.2020 № 4, от 29.07.2020 № 5, от 14.08.2020 № 1, от 27.08.2020 № 2, от 

15.09.2020 № 1, от 29.09.2020 № 4, от 15.10.2020 № 1, от 19.10.2020 № 1, от 

29.10.2020 № 1, от 29.10.2020 № 4, от 12.11.2020 № 1, от 27.11.2020 № 4, от 

15.12.2020 № 3, от 26.12.2020 № 4, от 15.01.2021 № 1, от 28.01.2021 № 7, от 

12.02.2021 № 14, от 25.02.2021 № 25, от 15.03.2021 № 26, от 30.03.2021 № 35, от 

15.04.2021 № 41, от 29.04.2021 № 48, от 13.05.2021 № 51, от 27.05.2021 № 58, от 

15.06.2021 № 64, от 29.06.2021 № 76, от 15.07.2021 № 85, от 29.07.2021 № 87, от 

05.08.2021 № 91, от 12.08.2021№ 95, от 30.08.2021 № 103, от 03.09.2021 № 105, от 

15.09.2021 № 108, от 29.09.2021 № 117, от 14.10.2021 № 121, от 28.10.2021 № 129, от 

12.11.2021 № 131, от 29.11.2021 № 137, от 14.12.2021 № 141, от 27.12.2021 № 145, от 

14.01.2022 № 3, от 28.01.2022 № 6, от 14.02.2022 № 10, от 25.02.2022 № 15, от 

15.03.2022 № 20, от 29.03.2022 № 27, от 14.04.2022 № 31, от 28.04.2022 № 37. 

Приложение № 4:  

- объяснительная заведующей Детским садом от 19.05.2022;  

- копии приказов заведующей «Об организации кружковой работы с МБДОУ» 

от 11.01.2022 № 2/2, от 01.04.2022 № 20/1;  

- копия Положения об организации платных услуг в Муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 7», 

утвержденного приказом заведующей от 14.01.2016 № 5;  

- копия перечня платных услуг, предоставляемых Муниципальным бюджетным 

дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 7», утвержденный 

заведующей (без указания даты утверждения);  

- копии приказов заведующей «О единовременной премии» от 22.02.2022 № 12, 

от 23.03.2022 № 18, от 25.04.2022 № 30;  

- копии расчетно-платежных ведомостей за февраль, март, апрель 2022 года;  

- копии платежных поручений от 14.02.2022 № 2377 (с реестром № 10), от 

25.02.2022 № 3108 (с реестром № 15), № 3109 № 3112, № 3115, № 3118, № 3121, 

№ 3131, № 3136 - № 3138, от 02.03.2022 № 3814 (с реестром № 19), от 15.03.2022 

№ 4622 (с реестром № 20), от 29.03.2022 № 5512 (с реестром № 27), № 5704, от 

30.03.2022 № 5705 - № 5709, № 5711 - № 5713, № 5691,  от 15.04.2022 № 7146 (с 

реестром № 31 от 14.04.2022), от 28.04.2022 № 8250 (с реестром № 37), № 8255 – 

№ 8259, № 8263, № 8265, № 8266, № 8269. 

Приложение № 5:  

- копия справки-уведомления от 31.05.2022 № 400. 

Приложение № 6:  

- акт пересчета данных от 18.05.2022;  
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- копии приказов заведующей на отпуск от 15.05.2020 № 32, от 09.06.2021 

№ 47;  

- копия приказа заведующей «О внесении изменений в базу данных 

сотрудников» от 02.02.2021 № 11;  

- копии записок-расчетов об исчислении среднего заработка при 

предоставлении отпуска, увольнении и других случаях от 15.05.2020 № 913, от 

09.06.2021 № 997;  

- копии расчетно-платежных ведомостей за май 2020 года, июнь 2021 года;  

- копии платежных поручений от 29.05.2020 № 6923 (с реестром № 1 от 

28.05.2020), № 6922, от 28.05.2020 № 6849 - № 6853, от 11.06.2021 № 9730 (с 

реестром № 63), от 29.06.2021 № 10836, № 10845, № 10847, № 10848, № 10849. 

Приложение № 7:  

- копии Положений о системе оплаты труда работников Детского сада, 

утвержденных приказами заведующей от 10.01.2020 № 3 и от 28.08.2020 № 64/1;  

- копия Положения о выплатах стимулирующего характера работникам 

Детского сада, утвержденного приказом заведующей от 10.01.2020 № 2;  

- копии приказов заведующей от 24.01.2020 № 8, от 24.02.2020 № 15, от 

25.09.2020 № 71;  

- копии расчетно-платежных ведомостей за январь, февраль, сентябрь 2020 

года;  

- копии платежных поручений от 15.01.2020 № 63 (с реестром № 1), от 

30.01.2020 № 657 (с реестром № 3), № 662, № 668, № 669, № 670, № 672, от 

14.02.2020 № 1873 (с реестром № 1), от 27.02.2020 № 2556 (с реестром № 3), 

№ 2514, № 2517, от 28.02.2020 № 2544,  № 2547, от 15.09.2020 № 13169 (с реестром 

№ 1), от 29.09.2020 № 13844 (с реестром № 4), № 13825, № 13838, № 13842, 

№ 13843, от 30.09.2020 № 14199. 

Приложение № 8:  

- копии Главных книг (ф.0504072) за декабрь 2020 года и декабрь 2021 года;  

- копии Балансов государственных (муниципальных) учреждений (ф. 0503730) 

на 01.01.2021, на 01.01.2022;  

- копии Сведений по дебиторской и кредиторской задолженности учреждений 

(ф.0503769) по виду деятельности – субсидия на выполнение государственного 

(муниципального) задания на 01.01.2021, на 01.01.2022;  

- реестр начислений и перечислений заработной платы и страховых взносов 

МБДОУ «Детский сад № 7» за 2020 год;  

- реестр начислений и перечислений заработной платы и страховых взносов 

МБДОУ «Детский сад № 7» за 2021 год. 

Приложение № 9:  

- копия платежного поручения от 28.05.2020 № 6851;  

- копия свода начислений к журналу операций № 6 за май 2020 года. 

Приложение № 10:  

- акт осмотра объектов (выполненных объемов работ, помещений, основных 

средств, материальных запасов) от 13.05.2022; 
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- копия оборотной ведомости по нефинансовым активам за 2022 год, 

составленной по состоянию на 13.05.2022; 

- инвентарный список нефинансовых активов МБДОУ «Детский сад № 7»; 

- копия дефектного акта технического состояния оборудования оргтехники от 

10.12.2020; 

- акт выполненных работ по замене комплектующих в оргтехнике от 

28.12.2020; 

- копия дефектного акта технического состояния оборудования оргтехники от 

01.11.2021; 

- акт выполненных работ по замене комплектующих в оргтехнике от 

30.11.2021; 

- пояснительная записка заведующей МБДОУ «Детский сад № 7». 

 

Уполномоченное на проведение  

контрольного мероприятия должностное лицо 

 

Главный специалист-

эксперт отдела контроля в 

сфере бюджетных 

правоотношений 

управления по контролю 

бюджетных 

правоотношений и закупок 

Министерства финансов 

Пензенской области  02.06.2022    Н.В. Ксенофонтова 
(должность) 

 
(дата)  (подпись)  (инициалы и фамилия) 

 

 

Копию акта контрольного мероприятия получил: 

 

Заведующая 

МБДОУ «Детский сад № 7» Стрелкина Галина Анатольевна 

 
 

 

  (дата)  (подпись) 

 


